
Протокол № З
Робочої групи з розробки Стратегії розвитку Білозірської сільської 

територіальної громади на 2026-2027 роки з перспективою до 2034 року

від 19 вересня 2025 року 
с. Білозір’я

На засіданні присутні: - голова комісії робочої групи Міцук Володимир 
- члени робочої групи:

Пишний Микола Павлович 
Грищенко Ірина Анатоліївна 
Діброва Тетяна Миколаївна 
Гладкий Сергій Миколайович 
Валантирець Наталія Василівна 
Філіп Оксана Петрівна
Фатенко Володимир Миколайович 
Стадник Руслан Вікторович
Стадник Оксана Олександрівна 
Ситніченко Ольга Анатоліївна 
Католіченко Ірина Олегівна 
Ткаченко Людмила Петрівна 
Загранічна Світлана Миколаївна 
Горбівненко Олександр Анатолійович 
Панасенко Юлія Станіславівна

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Вступне слово голови робочої групи
2. Про хід розроблення Стратегії розвитку громади Білозірської 
територіальної громади
3. Презентація попередніх напрацювань (SWOT - аналіз, порівняльні 
переваги, виклики та ризики)

4. Визначення стратегічних та операційних цілей стратегії.
5. Призначення дати наступного засідання.

Ухвалено: Затвердити порядок денний засідання робочої групи. 
Рішення прийнято одноголосно.

1.Вступне слово голови робочої групи Міцука Володимира 
Павловича.

Голова робочої групи наголосив на важливості якісного підходу до 
написання Стратегії розвитку громади як ключового документа, що 
визначатиме пріоритети та напрямки розвитку території. Акцентував увагу на 
необхідності широкого залучення до цього процесу представників 
громадськості, місцевого бізнесу, громадських організацій, а також усіх



структурних підрозділів сільської ради. Також голова робочої групи наголосив 
на необхідності включення до процесу роботи над проектними ідеями.
Ухвалено: Інформацію взято до відома

2. Про хід розроблення Стратегії розвитку громади 
Білозірської територіальної громади.

Валантирець Наталія Василівна, начальник управління освіти та 
гуманітарної політики, - розповіла, що на даному етапі завершена робота над 
формуванням аналітичної частини Стратегії розвитку громади. Ідуть 
напрацювання стратегічного бачення громади та робота над SWOT-aнaлiзoм

Ухвалено: Інформацію взято до відомаїнформацію прийнято до уваги.

3. Презентація попередніх напрацювань (SWOT-aнaлiз, 
порівняльні переваги, виклики та ризики)

Фатенко Володимир Миколайович, спеціаліст першої категорії 
відділу економічного розвитку та інвестицій, презентував узагальнені 
результати проведеного SWOT-aнaлiзy Білозірської територіальної громади, що 
стали важливим етапом у формуванні Стратегії її розвитку. У презентації було 
чітко окреслено сильні та слабкі сторони громади, а також визначено зовнішні 
можливості та загрози, які можуть впливати на її соціально-економічну 
стабільність і перспективи зростання.

Окрему увагу було приділено порівняльним перевагам громади — таким 
як вигідне географічне розташування, наявність природних ресурсів, активність 
місцевого населення, підприємницький потенціал та сформована 
інфраструктурна база. Водночас було проаналізовано ключові виклики та 
ризики, серед яких: демографічний спад, обмежені фінансові ресурси, 
зношеність інженерних мереж, екологічні загрози та нестабільність ринку 
праці.

У ході засідання також було представлено два сценарії розвитку 
Білозірської громади: песимістичний та стримано оптимістичний. 
Песимістичний сценарій передбачає затяжний вплив війни, демографічний 
спад, економічну нестабільність та обмежені можливості для реалізації 
інфраструктурних проектів. Стримано оптимістичний сценарій базується на 
поступовому відновленні країни, стабілізації безпекової ситуації, активізації 
підприємництва та зростанні ролі громади в регіональному розвитку.

На завершення було представлено стратегічне бачення розвитку 
громади, яке передбачає формування простору сталого розвитку, де 
гармонійно поєднуються природна спадщина, сучасна інфраструктура та 
активна громадянська участь. Білозірська громада прагне стати 
енергоефективною, екологічно відповідальною та соціально згуртованою 
спільнотою, що підтримує розвиток культури, спорту, підприємництва та 
інклюзивного середовища для всіх мешканців.

Це бачення спрямоване на забезпечення безпечного, комфортного та 
доступного середовища для життя, творчої самореалізації, фізичного розвитку, 
ведення бізнесу, дозвілля та реалізації рівних можливостей. Воно стане



основою для визначення стратегічних цілей, пріоритетів і конкретних заходів, 
що будуть включені до Стратегії розвитку громади.

Ухвалено: Інформацію взято до відома

4. Визначення стратегічних та операційних цілей стратегії.
Валантирець Наталія Василівна запропонувала учасникам робочої 

групи сформувати три тематичні групи для аналізу стратегічних і операційних 
цілей попередньої Стратегії розвитку громади. Метою роботи стало визначення 
актуальності наявних цілей у сучасних умовах, а також виявлення тих 
напрямів, які потребують доповнення або оновлення.

Робота в групах проходила у форматі відкритого діалогу, що сприяло 
жвавим дискусіям, обміну думками та напрацюванню конструктивних 
пропозицій. Учасники мали змогу висловити власне бачення проблем громади, 
поділитися практичним досвідом і запропонувати шляхи їх вирішення, що 
стане основою для оновлення стратегічного документа відповідно до сучасних 
викликів.

Голова робочої групи наголосив на необхідності узгодження Стратегії 
розвитку громади з державними та регіональними стратегічними 
документами. Зокрема, було підкреслено, що наразі триває процес актуалізації 
Стратегії розвитку Черкаської області на 2021-2027 роки. У зв’язку з цим усі 
учасники робочої групи активно працюють над формуванням стратегічних і 
операційних цілей та завдань громади, з урахуванням актуальних викликів і 
пріоритетів.
Після затвердження оновленої регіональної стратегії буде можливість 
остаточно узгодити та затвердити цілі й завдання Стратегії розвитку 
Білозірської громади, забезпечивши їх відповідність загальнодержавним і 
регіональним орієнтирам.

Ухвалено: Продовжити формування цілей з урахуванням регіональних 
орієнтирів

5. Призначення дати наступного засідання.
Учасники робочої групи домовилися про проведення наступного засідання з 
метою продовження роботи над Стратегією розвитку громади.
Ухвалено: Наступне засідання робочої групи відбудеться 29 вересня 2025 року 
о 15:30 у приміщенні Білозірської сільської ради.

Голова робочої групи Володимир МІЦУК

Секретар Наталія ВАЛАНТИРЕЦЬ


