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1.Вступ
Відповідно до Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад» №157-VIII від 05.02.2015 із змінами та доповненнями, Рішення Білозірської сільської ради «Про добровільне об’єднання територіальних громад» вiд 26 серпня 2015 року №105-1/VI та Розпорядження Черкаської обласної державної адміністрації «Про затвердження висновку обласної державної адміністрації, щодо відповідності Конституції та законам України проекту рішення щодо добровільного об’єднання територіальних громад» від 21 серпня 2015 року №421 було створено Бiлозiрську об’єднану територіальну громаду з центром у селі Білозір’я Черкаського району Черкаської області шляхом об’єднання Білозірської та Ірдинської сільських рад. До складу Білозірської  територіальної громади (ТГ) входять село Білозір’я, селище міського типу Ірдинь та хутір Баси.
Законодавчим підґрунтям для розроблення Плану соціально-економічного розвитку Білозірської сільської ради на 2022 рік (далі – План) є Закони України «Про державне прогнозування та розроблення соціально-економічного розвитку України» від 23.03.2000 р. № 1602-ІІІ, «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про об’єднання територіальних громад» та Державної стратегії регіонального розвитку на період 2021-2027 року, затвердженої постановою Кабінету міністрів України №695 від 05.08.2020 р., Наказ №75 від 30.03.2016 Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України «Про затвердження методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку об’єднаної територіальної громади».
План розроблено з метою висвітлення єдиної політики розвитку Білозірської сільської територіальної громади у 2022 році, реалізації пріоритетів, які б забезпечили зростання добробуту і підвищення якості життя населення  громади за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності, як основи для збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку. 
Відповідно до результатів соціально - економічного розвитку, наявних проблем та нагальних потреб територіальної громади, можливостей бюджету  громади на 2022 рік, визначено цілі, пріоритети та завдання соціальної й економічної політики та розроблено основні заходи щодо їх реалізації.








2. Особливості соціально-економічного стану.

2.1. Географічне розташування, опис суміжних територій.
Білозір'я — одне із найдавніших та найбільших за чисельністю сіл Черкаського району. Населений пункт розташований за 18 км. від обласного центру – м. Черкаси. З південного заходу та півдня села розкинувся масив Черкаського соснового бору, з північної та східної сторони - сільськогосподарські угіддя с. Білозір’я, с. Дубіївки та с. Хацьки.
Ірдинь – селище міського типу. Населений пункт розташований за 30 км. на захід від обласного центру. Відстань від смт. Ірдинь до с. Білозір’я складає 25 км. Поблизу селища розташоване Ірдинське болото, що розташоване між долинами річок Тясмин і Вільшанка, тягнеться від села Капшука до міста Сміли. З болота беруть початок річки Ірдинь та Ірдинка.
Загальна площа с. Білозір’я  складає 1193,77 га, смт. Ірдинь – 187,1 га.
Географічне розташування Білозірської сільської територіальної громади
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2.2. Демографічна ситуація, ринок праці.
Нерівномірність у розвитку суспільства, природно-екологічні і соціально-політичні потрясіння, війни, репресії, якими багата українська історія і супутні їм різкі погіршення рівня життя відчутно позначаються на режимі відтворення населення, ведуть до падіння народжуваності, зростання смертності.
Сучасна демографічна ситуація, що склалась в с. Білозір’я та смт. Ірдинь характеризується збереженням тенденції скорочення чисельності населення, його економічно активної частини і питомої ваги зайнятості населення. 
	У с. Білозір’я станом на 1 грудня 2021 року зареєстровано 8 226 осіб, 2578 з них пенсіонери, 31%, в смт. Ірдинь – 833 осіб, з них 263– пенсіонери, 32%.
	Як і загалом в Україні, на території громади смертність перевищує народжуваність. Так станом на 1 грудня 2021 року на території Білозірської сільської ради народилося 39 дітей, а померло 128 осіб. Приписалося 135 осіб, виписалося 79 осіб. Станом на 1 грудня 2021року загальна кількість населення громади складає 9059 осіб.
Більшість факторів, які впливають на демографічну ситуацію в громаді, формуються на загальнодержавному рівні і залежать від фінансово-економічного стану та добробуту населення. Подолання фінансової кризи та поліпшення економічного стану населення, що в свою чергу призведе до досягнення сталого демографічного розвитку, нормалізації і відтворення населення, є тривалим і складним процесом.
Кількість працездатного населення територіальної громади становить 4500 осіб, 3000 осіб працюють на підприємствах, установах, організаціях усіх форм власності та господарювання (з них близько 1000 осіб працює на території громади).
Основними проблемами неповної зайнятості населення є: 
- наявність підприємств з сезонним циклом роботи; 
- недостатнє реагування системи професійної підготовки кадрів та зміни ситуації на ринку праці, що призводить до незбалансованого попиту та пропозиції робочої сили, ускладнює працевлаштування випускників навчальних закладів; 
- відсутність механізму реалізації щодо бронювання робочих місць для працевлаштування незайнятого населення, що потребує соціального захисту; 
- наявність тіньових відносин, передусім, внаслідок значного податкового навантаження на роботодавців та відсутність механізму економічного стимулювання роботодавців до створення робочих місць з гідними умовами та оплатою праці. 

2.3. Стан розвитку інфраструктури та соціально-культурної сфери.
Білозірська ТГ характеризується наступними перевагами:
- вдале географічне розташування – близькість обласного центру                   м. Черкаси, районного центру м. Сміла та основних ринків збуту продукції;
- розвинена інфраструктура;
- наявність кваліфікованої робочої сили;
- сприятлива для сільськогосподарського виробництва структура земельних ресурсів;
- розвинена соціально-культурна сфера;
- відсутність шкідливих виробництв та наявність лісів (65% території громади).

Розвиток підприємництва
Наявність сировинної бази на території громади дає поштовх для розвитку видобувної галузі (залежні торфу), лісопереробної галузі (близько 13 тис. га лісів) та агропромислового комплексу (4,58 тис. га сільськогосподарських угідь). 
Загалом, у Білозірській ТГ зареєстровано 76 юридичних осіб та близько 300 приватних підприємців. Найбільшими з яких є:
- ТОВ «Білозірське Агро» - вирощування зернових та технічних культур, а також надання послуг у рослинництві;
- ТОВ «Черлис» - вирощування зернових та технічних культур, а також оптова торгівля зерном та надання послуг у рослинництві;
На території ОТГ функціонує 28 закладів торгівлі та 21заклад по обслуговуванню населення: 2 АЗС, 2 заклади громадського харчування, 5 перукарень, 5 аптек, ветеринарна клініка, 3 СТО, 3 майстерні по пошиттю одягу, 2 майстерні по ремонту взуття, студія фото послуг. 
Діюча торговельна мережа та мережа надання послуг повністю задовольняє попит населення в товарах першої необхідності, крім того на території громади здійснюється виїздна торгівля.
	Для забезпечення сталого економічного розвитку, на основі аналізу нагальних потреб територіальної громади потрібно провести такі заходи:
· створення інвестиційного паспорта громади;
· створення позитивного інвестиційного іміджу громади;
· налагодження міжрегіонального та між секторального співробітництва;
· фінансова підтримка розвитку сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів;
· навчально-інформаційна підтримка фермерства та сільськогосподарської кооперації
· забезпечення участі представників малого та середнього бізнесу у конкурсах, форумах, тренінгах, семінарах направлених на активізацію суспільних процесів;
· залучення суб’єктів господарської діяльності до електронних державних закупівель.

Інженерна інфраструктура.
С.Білозір’я
Протяжність мереж вуличного освітлення в межах        с. Білозір’я складає 84,433 км., загальна кількість функціонуючих точок вуличного освітлення 916 -одиниць. 
Загальна протяжність наявної мережі доріг, що належать до комунальної власності с. Білозір’я 125 км.. Загальна протяжність дорожньої мережі з твердим покриттям станом на кінець 2021 року – 12,11 км. що становить 9,7% від загальної кількості. (6,81 км. асфальт, 5,3 км. бруківка).
Централізоване водопостачання та водовідведення в с. Білозір’я відсутнє.
Смт. Ірдинь
Водопровідні мережі в селищі Ірдинь знаходяться у задовільному стані – 8,9 км. (5,8 км. водопостачання, 3,1 км. водовідведення), 4 артезіанські свердловини (3діючі, 1 непідключена до систем електропостачання та водопостачання), водонапірна вежа, 585 абонентів з водопостачання.
Стічні води смт. Ірдинь формуються від житлових та адміністративних будівель та надходять на очисні споруди. За радянських часів комплекс споруд складався з КНС (каналізаційна насосна станція), відстійників, аеротенків та вторинних відстійників. Відстань від КНС до очисних споруд становить 300 м. У процесі тривалої експлуатація в значній мірі вони виробили свій ресурс та на  даний час знаходяться у зруйнованому стані. Стічні води надходять без очищення до відстійників, з яких поступають в обвідний канал, далі в річку Ірдинку та частково фільтруються до розташованого поряд з ним болотного масиву. Скид неочищених стічних вод становить загрозу для навколишнього середовища і створює небезпечну екологічну ситуацію в регіоні.
Протяжність ліній вуличного освітлення в межах смт Ірдинь складає 8,1км., загальна кількість функціонуючих точок вуличного освітлення - 130 одиниць, що складає 100% від загальної кількості. Загальна протяжність дорожньої мережі складає 8,1км. з твердим покриттям – 5,6 км.
Нагальні питання:
· будівництво очисних споруд в смт. Ірдинь;
· реконструкція мереж вуличного освітлення в с Білозір’я;
· реконструкція та будівництво доріг що належать до комунальної власності с. Білозір’я та смт. Ірдинь;
· ремонт водонапірної вежі в смт Ірдинь;
· ремонт зливової каналізації по вул. Незалежності для відведення дощової та талої води по вул. Б. Хмельницького;
· грейдерування грунтових доріг.

Транспортно-дорожній комплекс
Білозірська територіальна громада має розвинену транспортну систему. Перевезення пасажирів здійснюється, як залізничним так і автомобільним транспортом. Налагоджена система автобусного сполучення населених пунктів громади з м. Черкаси та м. Сміла.
Безпосередньо через с. Білозір’я курсують такі автобусні маршрути:
· 302 - ст. Шевченко – м. Черкаси (ж/д вокзал);
· 106 - Броди (с. Білозір’я)- м.Черкаси;
Через смт. Ірдинь курсують такі автобусні маршрути:
· 101 - Черкаси – смт. Ірдинь 5 рейсів
· м Черкаси – м. Городище 2 рейси
Послугами пасажирського автобусного перевезення користуються щоденно 1200-1500 чоловік.
Недоліки транспортно-дорожнього комплексу:
- недостатнє фінансування проїзду пільгових категорій населення;
- відсутність регіональної програми будівництва та ремонту вуличних доріг за кошти бюджетів різних рівнів;
- значна частина автобусів, які обслуговують пасажирів, не відповідають умовам комфортності, у тому числі для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями;
- обмежений обсяг капіталовкладень на ремонт та утримання автомобільних шляхів районного та обласного значення.
Першочергові завдання на 2022 рік і шляхи вирішення проблемних питань:
- забезпечення безпечної роботи пасажирського транспорту, підвищення рівня транспортного обслуговування;
- ямковий ремонт доріг населених пунктів громади;
- поточний ремонт ґрунтових доріг населених пунктів громади (грейдерування).
- будівництво, монтаж, реконструкція зупинок громадського транспорту по вулицях Незалежності, Гагаріна с. Білозір’я та смт. Ірдинь

Зв’язок та інформаційні технології
Послуги зв’язку населенню громади надають:
- відділення поштового зв'язку Черкаської дирекції Українського державного підприємства поштового зв'язку «Укрпошта» в с. Білозір’я та смт. Ірдинь;
- центр електрозв’язку Черкаської філії ПАТ «Укртелеком;
Більшість населення громади користується стільниковим зв’язком. 

Надання житлово-комунальних послуг.
На території громади комунальні послуги надаються спеціалізованими підприємствами – КП Білозірської сільської ради та КП «Ірдинське». 
На території Білозірської сільської ради знаходиться 4333 домогосподарств та 29 багатоквартирних будинків, зареєстровано 76 підприємств та близько 300 підприємців. 
Білозірська сільська рада на даний час створює та забезпечує ефективне функціонування комунальних підприємств, що займаються роботою по благоустрою населених пунктів громади, а саме:
- збором ТПВ (твердих побутових відходів) та рідких побутових відходів від населення, підприємств, торгових точок;
- обкошуванням обочин доріг;
- впорядкування території;
- розчищення вулиць від снігу, гілля та ін.
Для потреб Білозірської громади у 2021 році придбаний автогрейдер. 
Серед головних проблем комунальних служб Білозірської сільської ради, які потребують першочергового вирішення є:
 - забезпечення індивідуальними сміттєвими баками (120 л.) домогосподарств Білозірської ОТГ;
- створення сортувального цеху твердих побутових відходів
- облаштування гаражів для зберігання та обслуговування комунальної техніки на території КЗ «ЦПМСД»;
- капітальний ремонт будинків комунальної власності смт Ірдинь (димарів, дахів, внутрішньо будинкові мережі водогону, системи каналізації).

Безпека громадян.
Одним з пріоритетних напрямків роботи Білозірської сільської ради є питання підвищення рівня безпеки громадян. На даний час у  громаді  функціонує Комунальний заклад «Центр первинної медико-санітарної допомоги» у с.Білозір’я та Амбулаторія загальної практики сімейної медицини в смт Ірдинь, кабінет дільничого інспектора поліції знаходиться в с. Білозірֹя. 
З 2020 року в громаді запроваджений проєкт «Поліцейський офіцер громади» направлений на співпрацю поліції та громади та націлений на більш дієвий результат роботи поліцейських на місцях. 
За 2021 рік, поліцейськими офіцерами громади обслуговано близько 50 викликів та розглянуто 162 звернень громадян. Під час профілактичних заходів пов’язаних із протидією домашньому насильству на території Білозірської територіальної громади, перевірено 12 кривдників, винесено 3 терміново заборонних приписів. За вчинення домашнього насильства було складено 8 адміністративних матеріалів за ст. 173-2 КУпАП. За матеріалами зібраними  поліцейськими офіцерами громади  відкрито 27 кримінальних проваджень. Також, самостійно було розкрито 18 злочинів та виявлено 265 адміністративних правопорушень.
На території смт. Ірдинь розташована пожежна команда. 
Відповідно до діючого законодавства нормативний час прибуття пожежно-рятувального підрозділу до місця виникнення пожежі в сільській місцевості складає 20 хвилин. Враховуючи, що відстань між смт. Ірдинь та с. Білозір’я складає 25 км., що унеможливлює вчасне реагування на пожежі в с. Білозір’я. Тому вже тривалий час поставало питання про необхідність ефективного виконання завдань із забезпечення пожежної безпеки на території с. Білозір’я. 
Аналіз пожежної та техногенної безпеки Білозірської об’єднаної територіальної громади, розроблений відділом запобігання надзвичайних ситуацій Управлінння ДСНС України у Черкаській області свідчить, про те що на території громади ймовірне виникнення надзвичайних ситуацій та подій техногенного, природного та соціального характеру.
У зв’язку з реформою децентралізації, реформуванням системи безпеки і оборони держави, передачею окремих повноважень щодо організації та забезпечення пожежогасіння та реагування на надзвичайні ситуації від державних органів до органів місцевого самоврядування, впровадження на території громади інноваційної практики створення Центру безпеки громадян  дозволить комплексно та найбільш ефективно підійти до вирішення даної проблеми. Ця система захисту населення від надзвичайних ситуацій буде спроможна забезпечити безпеку жителів громади та своєчасну допомогу.
Центр безпеки громадян — нова якість послуги, яку надає ДСНС, на рівні ТГ. Комплексний підхід при якому компактне розташування оперативних служб дозволить швидко і ефективно вирішувати питання захисту населення і території громади. 
Функціонування «під одним дахом» (за єдиним номером виклику) оперативних цілодобових служб, забезпечуватиме доступність та якість публічних послуг, зокрема: підвищення оперативності реагування на події; покращення взаємодії і злагодженості; оптимізацію і економію щодо утримання приміщень, зокрема зменшення витрат на комунальні послуги.
Для повноцінного функціонування Центру безпеки громадян необхідно:
- побудувати приміщення модульного типу зі швидко монтованих збірно-розбірних конструкцій;
- придбати автоцистерну пожежну; 
- придбати автомобіль заводським газобалонним обладнанням для поліцейських ;
- придбати основні засоби, інвентар, меблі, спецодяг, що  необхідні для функціонування Центру;
- придбати засоби зв’язку та комп’ютерну техніку;
- встановлення систем відеоспостереження з транслюванням відео з камер на офіційному веб-сайті Білозірської сільської ради.


Комунальний заклад «Центр надання соціальних послуг Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області».
Центр утримується за рахунок коштів, які відповідно до Бюджетного кодексу України виділяються з бюджету Білозірської сільської ради, на соціальний захист населення та соціальне забезпечення, інших надходжень, у тому числі від діяльності його структурних підрозділів, від надання платних соціальних послуг, а також благодійних коштів громадян, підприємств, установ та організацій. 
Соціальні послуги надаються громадянам відповідно до Законів України «Про соціальні послуги» та «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», Постанови Кабінету міністрів України «Про порядок організацію надання соціальних послуг», Наказу Мінсоцполітики «Про затвердження класифікатора соціальних послуг», Державних стандартів соціальних послуг. 
Витрати на утримання працівників Центру за 11 місяців 2021 року склали – 1843,7 тис. грн. Кількість штатних одиниць – 14.
На території Білозірської ТГ виявлено 1491 особи, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах.  
У Центрі можна отримати соціальні послуги відповідно до державних стандартів соціальних послуг, зокрема:
· [bookmark: n105][bookmark: n106]консультування;
· [bookmark: n107]соціальної профілактики;
· [bookmark: n108]інформування;
· соціальної адаптації;
· догляд вдома;
· екстрене (кризове) втручання;
· соціального супроводу осіб/сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах;
· [bookmark: n109][bookmark: n110]соціального супроводу сімей, в яких виховуються діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування;
· [bookmark: n111][bookmark: n112]представництва інтересів;
· догляд та виховання дітей в умовах, наближених до сімейних;
· натуральна допомога;
· [bookmark: n114]інші соціальні послуги відповідно до визначених потреб.
У відділенні соціальної допомоги вдома 133 особи похилого віку та 10 осіб з інвалідністю отримують соціальну послугу «догляд вдома». Послугу з установленням диференційованої плати отримало 12 осіб, платно – отримали 5 осіб, надано  550 заходів, що складають послугу догляд вдома, як результат, додатково отримано кошти  на суму 13,7 тис. грн.
У відділенні соціальної допомоги вдома працює 7 соціальних робітників, які надають соціальну послугу з догляду вдома згідно з умовами договору, індивідуальним планом надання соціальної послуги відповідно до Державного стандарту догляду вдома та затвердженими графіком роботи. Завідувач відділення організовує надання передбачених договором послуг, контролює їх якість, визначає додаткові потреби, вживає заходів для їх задоволення. 
В одного соціального робітника на постійному обслуговуванні – 11 осіб.
Для виконання своїх обов’язків всі соціальні робітники забезпечені  велосипедами, засобами індивідуального захисту (маски, рукавички, дезенфікуючі засоби), взуттям відповідно до сезону, сумками, дощовиками та необхідною канцелярією.  
Відділення денного перебування надає соціальну послугу «соціальної адаптації» для  159 осіб.
 Основним завдання спеціалістів відділення денного перебування – запобігання виникненню та розвитку можливих захворювань, підтримка фізичного та психологічного здоров'я людей похилого віку та осіб з інвалідністю.
Пандемія CОVID-19 та запровадження відповідних карантинних обмежень, обов’язкова вакцинація громадян, вплинули на заходи, що становлять зміст соціальної послуги соціальної адаптації. Тимчасово призупинено функціонування університету третього віку, клуби за інтересами діють  для вакцинованих отримувачів.
В Пункті прокату засобів реабілітації видаються безкоштовно для тимчасового користування громадянам, що знаходяться на обліку у відділеннях Центру. Даною послугою скористалися 16 осіб.
Відділенням соціальної роботи надано соціальних послуг на безоплатній основі 235 сім’ям (381 особа, 361 дитина), в тому числі: багатодітних – 64, осіб похилого віку – 56, сім’ї, у яких виховуються діти з інвалідністю – 15, сімей учасників АТО – 35, сімей з числа осіб ромської національності – 4, сім’ї опікунів/піклувальників – 6, сім’ї з числа внутрішньо переміщених осіб – 8, одинока мати – 10, інші – 37.
Надано 490 соціальних послуг: інформування – 261, консультування – 64, соціальна профілактика – 50, соціальний супровід сімей/осіб, які перебувають в складних життєвих обставинах – 8, натуральна допомога – 105, кризове та екстрене втручання – 1, представництво інтересів – 1.
Задоволено потреби щодо: психологічної допомоги, працевлаштування, влаштування до закладів освіти, організація лікування/оздоровлення, щодо вирішення житлово-побутових проблем, у т.ч. поліпшення  житлових умов, налагодження зв’язків з членами родини, громадою, отримання/ відновлення реєстрації за місцем проживання/ перебування, гуманітарної допомоги, сприяння в оформленні / відновленні документів, у т.ч. для призначення соціальних виплат.
За звітний період відділенням проводились інформаційно-просвітницькі заходи, спрямовані на  пропаганду здорового способу життя, профілактику та попередження соціально-негативних явищ у дитячому, молодіжному та сімейному середовищі. Активно здійснюється робота щодо популяризації сімейних форм виховання. 
У зв’язку із введенням карантину на всій території України відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 №211 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19» проводилась роз’яснювальна робота серед окремих категорій громадян, з метою запобігання поширенню коронавірусної інфекції. 
З метою превенції соціального сирітства, сімейного неблагополуччя,  домашнього насильства, моніторингу за станом життєдіяльності сімей, закріплення позитивних стандартів поведінки та сімейних цінностей, зловживання алкоголем, безробіття працездатних осіб, відновлення сімейних стосунків, проведення профілактичних бесід та надання соціальних послуг було здійснено 125 соціальних відвідувань сімей. 
Здійснено оцінювання потреб 121 сім’ї. Всі сім’ї охоплені соціальними послугами.
Працівниками систематично проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед населення громади з донесенням інформації відносно спектру надання соціальних послуг, підвищення їх якості та доступності.
З метою підвищення кваліфікації та якісного обслуговування заявників, працівники Центру протягом поточного року брали участь у семінарах, тренінгах, навчаннях та конференціях.
З липня 2020 року Білозірська ТГ є учасником Проєкту «Підтримка процесу децентралізації: розвиток компетенцій об’єднаних територіальних громад у сфері надання соціальних послуг» фінансується програмою польського співробітництва задля розвитку Міністерства закордонних справ РП та Посольством США в Україні. Його мета – розвиток компетенцій об’єднаних територіальних громад у сфері соціальної допомоги та підвищення кваліфікації фахівців соціальної сфери, що у свою чергу, має допомогти у наданні якісних соціальних послуг. 
У рамках даного Проєкту створено «Фонд малих проєктів – Україна 2021 UA01» з метою підтримки Партнерів. Центром подано Проєкт «Крок за кроком: соціальна підтримка сімей з дітьми», оцінювальна комісія Представництва Фонду міжнародної солідарності в Україні оцінила проєктну заявку та рекомендувала її для фінансування (загальна вартість проєкту – 400 тис. грн./співфінансування від Фонду міжнародної солідарності – 360 тис. грн.). Мета – покращення якості всебічного розвитку дітей дошкільного віку та навчання батьків навичкам, необхідним для виховання дітей; покращення роботи психологічної служби ДНЗ, шляхом використання інтерактивних методів та мультимедійних технологій. Період реалізації проєкту з 20 липня по 30 листопада 2021 року.
Проєкт «Крок за кроком: соціальна підтримка сімей з дітьми» вдалося виконати в повному обсязі, а саме: виготовили дидактичний матеріал для занять з батьками, проведено тренінг «Батьківство в радість», облаштували кімнату для інтерактивного обладнання (ремонт підлоги, затемнено кімнату шляхом придбання ролевих штор),  придбали та встановили інтерактивну пісочницю та підлогу, забезпечили психологічну службу ДНЗ дидактичними матеріалами та обладнанням відповідно до сучасних авторських методик, що необхідне для успішної реалізації завдань дошкільної освіти у сфері навчального забезпечення, створення розвивального предметного середовища для повноцінної організації життєдіяльності дітей задля їх вчасного цілісного і всебічного розвитку.
Такий комплексний підхід Центру надання соціальних послуг Білозірської сільської ради та дошкільного навчального закладу «Червона шапочка» дає максимальну ефективність соціальної роботи в громаді.
Для повноцінного функціонування Центру необхідно:
· Пристосування офісного приміщення  до приміщень, які відповідають ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення»;
· утеплення приміщення Центру;
· придбання спеціалізованого автомобіля із заводським газобалонним обладнанням, соціальне таксі;
· підтримка впровадження послуги соціальної профілактики, шляхом виготовлення типографічної продукції, постійного забезпечення канцелярським приладдям, організацією харчування;
· фінансова підтримка, а саме оплата послуг вузькопрофільних спеціалістів: психолога, логопеда, дефектолога  та інших, за потреби;
· фінансова підтримка реалізації тимчасового догляду дітей, школи відповідального батьківства;
· фінансова підтримка в забезпеченні якісної організації дозвілля громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, які мають можливість реалізувати свої творчі здібності та відчути себе повноправними членами суспільства;
· поновлення засобів реабілітації у Пункті прокату;
· фінансова підтримка та розвиток «Банку взаємодопомоги»;
· залучення спеціалістів на волонтерських засадах;
· контроль за якістю надання соціальних послуг.

Освіта.
Державна політика в галузі освіти полягає у створенні умов для розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина України, вихованні покоління людей, здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя, оберігати й примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і зміцнювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як невід'ємну складову європейської та світової спільноти.
На території громади функціонує навчально-виховне об’єднання «Білозірський шкільний освітній округ». До складу округу входить:
 - Ірдинський ліцей - заклад загальної середньої освіти з дошкільним підрозділом Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області; 
- Білозірський ліцей - опорний заклад загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області;
- Білозірська початкова школа - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області;
- Білозірська гімназія - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області;
- Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) загального типу розвитку "Червона шапочка" села Білозір'я Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області.
Одним із найголовніших завдань діяльності виконавчого комітету Білозірської сільської ради та депутатського корпусу є створення комфортних умов для розвитку дітей та у вирішенні ключових питань розвитку галузі освіти громади. Протягом звітного періоду значна увага органу місцевого самоврядування була зосереджена на забезпеченні отримання дітьми громади якісної дошкільної, загальної середньої освіти в умовах карантинних заходів, а саме створення безпечного освітнього середовища для реалізації пріоритетних напрямків розвитку освіти, Концепції «Нова українська школа».
.
                                     Таблиця 1
Структура Білозірського освітнього округу станом на 01.12.2021 року.

	Назва закладу освіти
	Потуж-ність закладу, осіб
	Заванта-женість закладу, осіб
	Кількість персоналу

	Білозірський ліцей - опорний заклад загальної середньої освіти  Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	700
	557
	74 (50/24)

	Білозірська гімназія - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	250
	113
	28 ( 13/15)

	Білозірська початкова школа - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	80
	49
	18(7/11)

	Ірдинський ліцей - заклад загальної середньої освіти з дошкільним підрозділом Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	250
	учнів -74
вихованців- 25
	49 (26/23)

	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) загального типу розвитку "Червона шапочка" села Білозір'я Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	230
	194
	52 (22/30)

	Всього
	1540
	учнів – 793
вихованців - 219
	221 (118/103)



Фінансування закладів освіти здійснюється за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету та місцевого бюджету. Станом на 01.12. 2021 року витрати на освіту склали 36668,7 тис. грн. 
Планові видатки бюджету Білозірської сільської ради в галузі освіти в розрізі закладів та витрати закладів освіти на одного учня (вихованця) в 2021 році приведені в таблиці 2.

Таблиця 2.
Фінансування освітніх закладів Білозірської сільської ради в 2021 році

	
	Назва навчального закладу 
	Викорис-тано коштів станом на 01.12.  2021 року тис. грн.
	Уточнений річний план
	Кількість учнів (вихованців)
	Витрати на  одного учня (вихованця) тис. грн.

	1.
	Білозірський ліцей - опорний заклад загальної середньої освіти  Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	14735,2
	18089,6
	557
	32,4

	2.
	Білозірська гімназія - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	4366,7
	5248,4
	113
	46,4

	3.
	Білозірська початкова школа - філія Білозірського ліцею - опорного закладу загальної середньої освіти Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	2369,8
	3916,5
	49
	79,9

	4.
	Ірдинський ліцей - заклад загальної середньої освіти з дошкільним підрозділом Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	7296,9
	9286,3
	99
	93,8

	5.
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) загального типу розвитку "Червона шапочка" села Білозір'я Білозірської сільської ради Черкаського району Черкаської області
	7900,1
	9840,0
	194
	50,72

	
	 Всього 
	36668,7
	46380,8
	1029
	45,1



Регулярний та безоплатний підвіз дітей до школи здійснює шкільний автобус. 
У 2021 році:
За рахунок освітньої субвенції проведено:
· капітальний ремонт туалету в Білозірському ліцеї;
· капітальний ремонт холу з гардеробами та тамбуром Білозірського ліцею;
· встановленно точку оповіщення  шкільне радіо в Білозірському ліцеї
· придбанно комп’ютерну техніку та мультимедійне обладнання.
За кошти Державного фонду регіонального розвитку, кошти бюджету розвитку обласного бюджету та кошти місцевого бюджету проведено капітальний ремонт (енергоефективну термосанацію) Білозірського ліцею.
Для потреб Нової української школи придбано комп’ютерну техніку.
Серед основних проблем в галузі освіти громади, які потребують першочергового вирішення є: 
- проведення комплексної термосанації за сучасними енергоефективними технологіями, утеплення фасадів, цоколів та стель (дахового перекриття) будівель закладів освіти Білозірської сільської ради;
- будівництво нових приміщень у Білозірському ліцеї для розміщення навчальних кабінетів, спортзалу, майстерні та групи продовженого дня;
- будівництво середнього (40 х 60) футбольного поля з професійним штучним покриттям, професійного легкоатлетичного покриття бігових доріжок, поля для міні-футболу із штучним покриттям, майданчику для баскетболу/волейболу з гумовим покриттям, зону воркаута з освітлення всіх майданчиків у Білозірському ліцеї
- будівництво мультифункціонального спортивного майданчику для гри в баскетбол, волейбол, міні-футбол у Білозірській початковій школі
- наповнення кабінетів закладів освіти меблями та навчальним обладнанням;
-  встановлення дитячої площадки у Білозірській початковій школі 
- капітальний ремонт  десятої групи ДНЗ «Червона шапочка», створення сенсорної та музичної кімнати,                
- переоснащення зовнішніх віконних конструкцій та вхідних дверей за сучасними енергоефективними технологіями в ДНЗ «Червона шапочка».
- капітальний ремонт дитячих майданчиків  на території ДНЗ «Червона шапочка»;

Охорона здоров’я.
Створення необхідних базових умов для комфортного та безпечного життя, можливостей для реалізації потенціалу громадян – одна із найважливіших функцій органів місцевого самоврядування. У 2021 році пріоритетом у діяльності виконавчого комітету Білозірської сільської ради та КНП «Центру ПМСД» у галузі охорони здоров’я було надання якісної медичної допомоги на первинному рівні. У Центрі надаються базові послуги первинної допомоги, лабораторні та фізіотерапевтичні послуги.
Виконавчим комітетом Білозірської сільської ради на 2021 рік на потреби КНП «Центру ПМСД» виділено кошти в сумі 913000,00 грн., що на 200000, 00 грн. більше минулого року.
 Із них:
- оплата праці кочегарів – 300000,0 грн.
-	оплата електроенергії -  137200,0 грн.
-	закупівля дров – 183000,0 грн.
-	водовідведення – 8000,0 грн.
-	пільгові ліки – 150000 грн.
-	памперси та калоприймачі – 93000,0 грн.
- субвенція на оплату праці рентгенолога до Черкаської районної лікарні – 58000,0 грн. 
-	проведено технічне обстеження будівлі, послуги з просочування деревини горища, ремонт електропроводки – 152000,0 грн.
- проведено ремонтні роботи у санвузлах амбулаторії с. Білозір’я та ФАПу смт. Ірдинь, облаштовані сходи для маломобільних груп населення на суму 39800,0 грн.
Щоденно проводиться робота по вакцинації населення громади. Станом на початок грудня 2021 року провакциновано 40% від усіх мешканців громади.  Це середній показник і по Черкаській області.
Не дивлячись на епідемію коронавірусної хвороби, заклад працював та надавав первинну допомогу своєчасно та у повному обсязі.



Сфера культури
Відповідно рішення Білозірської сільської ради від 25.09.2003 року № 7-5, рішення Білозірської сільської ради від  30.12.2015 року №6-25/VII створено Центр культури та дозвілля Білозірської сільської ради Черкаського району, Черкаської області, до якого входить:
- Білозірський Будинок культури;
- Білозірський сільський клуб;
- Білозірська сільська бібліотека №1;
- Білозірська сільська бібліотека №2;
- Білозірський народний музей;
- Ірдинський будинок культури Білозірської сільської ради;
- Ірдинська селищна бібліотека Білозірської сільської ради.
Центр культури та дозвілля створений з метою організації культурно-просвітницьких заходів, які покликані сприяти духовному відродженню українського народу, забезпечення реалізації державної політики в галузі культури, здійснення комплексу заходів, спрямованих на розвиток художньої творчості, виявлення обдарованої молоді і залучення її до роботи в гуртках, об’єднаннях, піднесення творчого потенціалу діючих колективів художньої самодіяльності та створення нових, зміцнення інтелектуальної, духовної спромоги громадян, збереження та примноження культурної спадщини, організації дозвілля населення, збереження та розвитку культури та культур інших національностей. 
Основні завдання Центру культури та дозвілля:
- реалізація державної політики в галузі культури і мистецтва;
- виявлення, розвиток і підтримка талантів та обдаровань;
- впровадження якісно нових форм, методів культурного дозвілля;
- здійснення інформаційно – методичної та організаційно-масової роботи;
- збереження і розвиток національно – культурної самобутності народних традицій та звичаїв забезпечення охорони культурної спадщини, кіномистецтва;
- організація Центру культури та дозвілля концертно – видовищної роботи і художньої самодіяльності;
- організація веселого, життєрадісного і здорового відпочинку та розваг в Центрі культури та дозвілля та поза ним всіх вікових категорій населення;
- забезпечення читачів необхідною літературою та періодичними виданнями, систематичне вивчення інтересів і запитів у виборі літератури з врахуванням їх рівня освіти, професійних інтересів, вікових особливостей. Проведення роботи по організації книжкового фонд, його обліку та збереження;
- організація музею, комплектування музейних предметів і забезпечення їх обліку та зберігання. Проведення екскурсійної та лекційної роботи в музеї, краєзнавчої та пам`яткоохоронної діяльності.
- організація і проведення культурно – мистецьких заходів серед населення. Зокрема, проведення оглядів, фестивалів, свят самодіяльної народної творчості тощо.
Центр  організовує роботу гуртків та інших творчих об’єднань. Зокрема при  Центрі працюють:
·  зразкова студія танцю «Грація» - 60 учасників ;
· зразкова вокальна студія «Сяйво»  - 40 учасників (2 групи і окремі вокалісти);
· народний ансамбль «Співай душа» - 6 учасників;
· театр- студія  «Калейдоскоп» - 35 учасників;
· гурток художнього читання – 14 учасників;
· гурток гри на музичних інструментах «Сім нот» - 15 учасників;
· ансамбль української пісні  - 15 учасників;
· фітнес-група «Здоров’я» - 10 учасників;
· фольклорний  ансамбль «Зоряне намисто» - 8 учасників;
· фольклорний ансамбль «Червона калина» - 5 учасників;
· гурток  театрального бою “Герць” – 11 учасників;
· танцювальний гурток «Тандем»  - 10 учасників;
· вокальний гурток «Капітошки» - 10 учасників;
· танцювальний гурток «Сюрприз» - 10 учасників;
· театр – мініатюр – 10 учасників;
· гурток декламаторського мистецтва – 10 учасників;
· вокальна студія «Сінкопа» -15 учасників;
· Курси англійської мови для дітей «English» - 12 учасників.
Любительські об’єднання та клуби за інтересами:
· «Розрада» - 12 учасників;
· «Фантазія» - 15 учасників;
· «Театральний дизайн» - 15 учасників.
За штатним розписом у Центрі 24 посади. Видатки на утримання бібліотек станом на 01.12.2021 р. склали  суму 270723,50 грн. Видатки на утримання будинків культури та клубу  станом на 01.12.2021 р. склали  суму 2269112,76 грн.
Основним джерелом фінансування Центру культури та дозвілля є місцевий бюджет. Додатковими джерелами фінансування є власні надходження (кошти від оренди нежитлового приміщення) та становлять 54578,54 грн., інші надходження (субвенції), не заборонені законодавством України.
Для забезпечення, повноцінного функціонування Центру необхідно провести такі заходи:
· капітальний ремонт електропроводки Білозірського будинку культури;
· переоснащати та встановити другу вхідну групу  за сучасними енергоефективними технологіями на першому поверсі Будинку культури  ;
· капітальний ремонт кіно-концертного залу будинку культури с. Білозір’я;
· капітальний ремонт із утеплення будинку культури с.Білозір’я;     
· капітальний ремонт фасаду БК смт Ірдинь;       
· капітальний ремонт покрівлі сільського клубу, 
· поповнити бібліотечний фонд; 
· облаштування літньої сцени біля Білозірського БК 
· оновити музичне обладнання та музичну апаратуру.


Сфера молоді, фізичної культури та спорту.
Центрами спортивного життя Білозірської ТГ є спортивні зали та надвірні спортивні споруди при загальноосвітніх навчальних закладах. Забезпеченість спортивними спорудами шкіл та проблеми, які потребують першочергового вирішення приведені в таблиці 3.
Таблиця 3.
Спортивна інфраструктура Білозірської сільської ради.

	№ н/п
	Назва школи
	Забезпеченість спортивними спорудами
	Нагальні проблеми, які потрібно вирішити.

	1.
	Білозірський ліцей

	спортивний зал,
міні-футбольна площадка зі штучним покриттям
міні-футбольне поле,
баскетбольна площадка,
4 секції по 5 турніків для підтягування,
4 змійки,
2 секції по 6 драбинок, одна 8 драбинок,
рукохід,
перекладина для канату.
	- будівництво середнього  футбольного поля з професійним штучним покриттям, професійного легкоатлетичного покриття бігових доріжок, поля для міні-футболу із штучним покриттям, майданчику для баскетболу/волейболу з гумовим покриттям, зону воркаута з освітлення всіх майданчиків

	2.
	Білозірська гімназія
	міні - футбольне поле,
баскетбольна площадка, волейбольна площадка, гімнастичні драбини (3 шт.), площадка для бігу з перешкодами, перекладина для канату та бруссями.  
	- будівництво бігових доріжок, місця для стрибків у висоту та довжину;
- ремонт міні-футбольної та баскетбольної площадки;
- встановлення рукоходу;
- будівництво нового спортзалу.

	3.
	Білозірська  початкова школа
	міні - футбольне поле,
баскетбольна площадка, волейбольна площадка, дві перекладини, рукохід, перекладина для канату й дві драбинки.
	·  будівництво мульти-функціонального спортивного майданчику для гри в баскетбол, волейбол, міні-футбол,
· будівництво бігових доріжок;

	4.
	Ірдинський ліцей
	велике футбольне поле, міні-футбольне поле, волейбольна площадка, баскетбольна площадка, перекладини, 
шведські стінки, 
гімнастичні бруси,
рукохід,
спортивний зал.
	· футбольні ворота та баскетбольні щити потре-бують реконструкції; 
·  реконструкція покриття футбольних, баскетбольної та волейбольної площадок;
· будівництво бігових доріжок.



У 2021 році спортсмени Білозірської ТГ мали вагомі здобутки, як в командних, так, і особистих змаганнях міського, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівня. 
У значній мірі це стосується тенісистів громади. Вони ставали переможцями та призерами змагань, які проходили у м. Сміла, Степанківській та Червонослобідській територіальних громадах. 
Лідер команди Білозірської ТГ з настільного тенісу Віталій Запорожець, в якості капітана черкаської команди «Основа», веде боротьбу за нагороди у Центральній Регіональній Лізі клубного Чемпіонату України. 
Красномовним показником розвитку настільного тенісу у громаді є досягнення її юного мешканця Андрія Бойка. Перемога у відкритому Чемпіонаті м. Сміла та вдалий виступ у чемпіонаті м. Черкаси, дозволив йому отримати І юнацький розряд. 
Волейбольна команда Білозірської ТГ «Імпульс» посіла 3-тє місце у Відкритому Чемпіонаті м. Сміла «Патріоти Смілянщини – рідній Україні».
Шепель Дмитро став переможцем Чемпіонату України з бойового мистецтва Комбат Самозахист ІСО. Також в його активі три 1-х місць та два 3-х – у чемпіонатах Черкаської області. 
Не відстає від Дмитра, його молодша сестра Дарина. Вона посіла 3-тє місце Відкритого Чемпіонату Черкаської області та 2-ге місце Чемпіонату м. Черкаси з художньої гімнастики. 
Справжньою спортивною гордістю Білозірської громади є Ігор Стоколяс та Михайло Морозов.
Ігор став Чемпіоном України та Чемпіоном Європи з таеквон-до ІТФ у віковій категорії 18-39 років.
Михайло виборов звання абсолютного чемпіона Кубка Світу по підйому на біцепс та став переможцем Кубку AWPC/WPC України у ваговій категорії до 90 кг.  
Відділом освіти, культури, туризму, молоді, спорту виконавчого комітету Білозірської сільської ради проводились спортивно-масові заходи:
· На базі Черкаського інституту Банківської справи товариський поєдинок між волейбольними командами «Імпульс» Білозірської ТГ та «Арсенал» військової частини А3177.
· 2-й щорічний лижний напівмарафон «Хутір Баси-Білозір’я-Ірдинь».
· 5-ті щорічні змагання з  трейлового бігу Irdyn Trail Run- V.
· Турнір із настільного тенісу серед чоловіків приуроченого до Дня пам’яті Віктора Єременка. 
Згідно «Положення про стипендію перспективним спортсменам Білозірської сільської територіальної громади на 2021-2025 рр.», розпорядженням сільського голови було присуджено 3 щомісячних стипендій у розмірі 500 грн. кожна та згідно «Положення про матеріальне заохочення спортсменів Білозірської сільської територіальної громади з олімпійських та неолімпійських видів спорту на 2021 р.» надано матеріальну допомогу двом особам у розмірі 5000 грн. кожному. 

Безпечне довкілля та екологічна політика
Охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів, забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності людини - невід'ємна умова сталого економічного та соціального розвитку громади.
З цією метою Білозірська сільська рада здійснює на своїй території екологічну політику, спрямовану на збереження безпечного для існування живої і неживої природи навколишнього середовища, захисту життя і здоров'я населення від негативного впливу, зумовленого забрудненням навколишнього природного середовища, досягнення гармонійної взаємодії суспільства і природи, охорону, раціональне використання і відтворення природних ресурсів.
Територія Білозірської сільської ради характеризується відсутністю шкідливих виробництв та наявність лісів, а також присутній заказник місцевого значення – «Ірдинське болото» на р. Ірдинь
На території громади діє одне офіційне сміттєзвалище в смт Ірдинь, на якому проводяться впорядкувальні роботи. Сміттєзвалище винесене за межі населеного пункту. На території с. Білозір’я офіційне сміттєзвалище відсутнє. 
В рамках проєкту «Створення туристичного маршруту «Лісовими стежками навколо ірдинського болота» у 2021 році облаштовано екологічну стежинку протяжністю 2854 метри, та рекреаційний пункт «Лісовий дворик». Метою створення екологічної стежинки є виховання екологічно-грамотної культури поведінки, дбайливого ставлення до природи, проведення просвітницької роботи з питань охорони навколишнього середовища.
Основні проблемні питання:
· відсутність офіційного сміттєзвалища на території с. Білозір’я;
· відсутність інвентаризації зелених насаджень;
· відсутність місць відпочинку з сучасними елементами благоустрою;
· низький рівень екологічного виховання населення.
Головні напрямки роботи у 2022 році.
· будівництво очисних споруд в смт Ірдинь;
· розвиток туристичної інфраструктури громади та зеленого туризму;
· формування бригад з благоустрою на базі комунального підприємства та забезпечення їх постійної роботи у громаді;
· утримання в належному санітарному стані місць масового відпочинку людей;
· еколого-просвітницька робота з мешканцями громади, особливо з молоддю, з метою виховання дбайливого ставлення до природи, формування екологічної культури населення;
· озеленення територій закладів освіти, вулиць та паркових зон громади, спилювання аварійних дерев, підрізка дерев і кущів;
· перероблення відходів сільськогосподарських та деревообробних підприємств Білозірської територіальної громади  на основі лінії з виробництва паливних пелет;
· попередження утворення несанкціонованих сміттєзвалищ на території громади.

Енергозбереження та енергоефективність.
Станом на кінець 2021 року загальна кількість наявних будівель комунальної власності Білозірської сільської ради, що використовуються територіальною громадою становить 12 одиниць (опалюється з них 10). 
Десять будівель мають повне, оснащення сучасними енергоефективними віконними  (зовнішніми) конструкціями та вхідними дверима, одна будівля частково. Загальна площа зовнішніх віконних конструкцій та вхідних дверей  відповідних будівель – 2305,7.кв.м. Виконані за сучасними енергоефективними технологіями – 2203,55 кв. м., що становить близько 95,57 % від загальної кількості.
Всі будівлі  комунальної власності Білозірської сільської ради опалюються альтернативними видами палива, 9 з них опалюється сучасними енергоефективними котлами. 

Центр надання адміністративних послуг.
Центр надання адміністративних послуг Білозірської сільської ради (далі - Центр) працює вже більше 5-х років та є моделлю інтегрованого офісу, тобто працює за принципом «єдиного вікна» та «відкритого простору» дозволила надавати суб’єктам звернень максимум послуг та скоротити терміни їх надання, створилися комфортні умови очікування та заповнення документів. На теперішній час в Центрі громадяни та суб’єкти господарювання мають можливість отримати 249 видів послуг:
- реєстрацію, зміну відомостей, злиття, приєднання, поділу припинення діяльності юридичних осіб та фізичних осіб підприємців, творчих спілок, професійних спілок, громадських організацій, політичних партій, організацій роботодавців;
- витяг з єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців;
- реєстрації права власності  та реєстрація іншого речового права, зміни на нерухоме майно;
- витяг з державного земельного кадастру;
- вклеювання фотокартки при досягненні громадянином 25- і 45- річного віку;
- реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання;
- оформлення та видача біометричних паспортів громадянина України для виїзду закордон і ID-картки.
- реєстрація та зняття з реєстрації місця проживання, перебування особи;
- шлюб;
- шлюб за добу;
- народження;
- є-малятко;
- смерть;
- 29 довідок різного характеру;
- послуги ДІАМ (державна інспекція архітектури та містобудування);
- послуги містобудування та архітектури районного значення;
-	субсидій;
-	державної соціальної допомоги  сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам дитинства, дітям інвалідам та інше;
-	пільг на придбання скрапленого газу та твердого палива;
- послуги пенсійного фонду Черкаського району та центру зайнятості Черкаського району.
Надання адміністративних послуг є безкоштовним, оплата здійснюється лише за ті послуги, які передбачені чинним законодавством, за які передбачено адміністративний збір. Так протягом дня для отримання адміністративних послуг  та консультацій у відділ звертається близько 100 осіб. Час прийому одного суб’єкта-звернення не перевищує 10-15 хвилин. Адміністратори Центру є досвідченими професіоналами, надають адміністративні послуги та консультації за різними напрямками, знають специфіку певної категорії справ.
Шляхом надання послуги шлюб за добу в ЦНАПі ,  38000 грн . отримано до КП «Центр культури та дозвілля Білозірської сільської ради».
	За 11 місяців 2021 року Центром надано 8842 адміністративних послуг та близько 14000 консультацій. До місцевого бюджету додатково залучено 597606 грн.
	Відповідно до концепції розвитку Центру першочерговими завданнями є, запровадження, постійне підвищення кваліфікації адміністраторів, розширення спектру послуг.  
За 2021 рік:
· оформлено біометричних паспортів громадянина України для виїзду закордон  за 11 місяців 2021року – 317 шт.;
· оформлено ID-карткок за 11 місяців 2021року – 260 шт.;
Дохід до місцевого бюджету становить 132200 грн.
   Віддаленим робочим місцем адміністратора в смт Ірдинь за 11 місяців 2021 року надано 1804 адміністративних послуг та близько 2000 консультацій.

2.4. Фінансово-бюджетна ситуація. 
	Об’єктом аналізу фінансово-бюджетної ситуації територіальної громади є місцевий бюджет та функціонування міжбюджетних відносин в умовах ринкової економіки.
Фінансово-бюджетна діяльність - це основний інструмент регулювання та стимулювання економічних і соціальних процесів в громаді, що реалізується за рахунок бюджетних ресурсів, власних коштів підприємств, установ та організацій, коштів позабюджетних фондів та коштів інвесторів.
Основною метою діяльності об’єднаної громади у сфері бюджетно-фінансової політики є формування достатніх ресурсів для фінансування пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку громади та підвищення ефективності використання бюджетних коштів.
Відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2020рік» Білозірська сільська рада станом на 01.12.2021 року отримала міжбюджетних трансфертів 30 093,518  тис.грн в тому числі:
· Базова дотація в сумі 7 456,900 тис. грн.
· Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам в сумі 19 845,400 тис. грн.
· Дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету в сумі 848,650 тис. грн.
· Субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 157,317 тис. грн.
· Субвенція з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 301,761 тис. грн..
· Інші субвенції з місцевого бюджету в сумі 501,203 тис. грн.
· Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій 505,775 тис. грн.
· Субвенція з місцевого бюджету на здійснення підтримки окремих закладів та заходів у системі охорони здоров’я за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету 476,512 тис. грн.
Обсяг доходів загального фонду в 2021 році за звітний період без трансфертів з державного бюджету склав суму в розмірі – 31 497,568 тис. грн або 100,90 % виконання до уточнюючого плану.
У результаті діяльності територіальної громади зріс обсяг власних доходів місцевих бюджетів на суму 3 520,95 тис. грн або на 12,6 % в порівнянні до відповідного періоду  2020 року. Основним джерелом наповнення бюджету є податок на доходи фізичних осіб – 17 075,2 тис. грн., що складає 54 % від загального обсягу доходів загального фонду. На 2021 рік  доходи загального фонду без трансфертів заплановані понад 34 807,23 тис. грн.
Штатна чисельність працівників органу управління (службовців), затверджена Білозірською сільською радою у кількості 55 осіб. Виходячи із розрахунку чисельності населення громади та чисельності службовців,  навантаження на одного службовця з надання послуг населенню становить 165 осіб. Питома вага видатків на утримання апарату ОМС в зведеному бюджеті ТГ (без урахування трансфертів) становить – 39,2 %.
У 2021 році на капітальні видатки виділено суму в розмірі  5 553,6 тис. грн. із них витрачено 4212,1 тис. грн. Дані кошти спрямовані на проведення капітальних ремонтів закладів освіти, культури, реконструкцію мереж вуличного освітлення, поліпшення матеріально-технічних баз комунальних підприємств та ін.






Фінансове забезпечення капітальних видатків Білозірської сільської ради в 2021 році 
                                Таблиця 4
	№ н/п
	Назва заходу
	Вартість тис. грн.
	Місцевий бюджет  тис. грн. 

	Нова українська школа

	1
	Придбання комп’ютерної техніки НУШ.
	71,358
	

	Освітня субвенція

	1
	Капітальний ремонт туалету в Білозірському ліцеї 
	1132,19911
	

	2
	Капітальний ремонт холу з гардеробами та тамбуром Білозірського ліцею
	586,12637
	

	3
	Встановлення точки оповіщення  шкільне радіо в Білозірському ліцеї
	49,300
	

	4
	Придбання комп’ютерної техніки та мультимедійного обладнання
	49,0
	10,0

	Кошти місцевого бюджету

	1
	Придбання службового автомобіля
	600,00
	

	2
	Придбання комп’ютерної техніки та мультимедійного обладнання для дошкільної освіти
	67,7
	

	3
	Придбання комп’ютерної техніки ЦКД
	20,0
	

	4
	Придбання автогрейдера
	648,9
	

	5
	Виготовлення проєктно-кошторисної документації	
	17,276
	

	6.
	Поповнення статутного фонду КП Білозірської сільської ради (придбання комп’ютерної техніки, картоплесажалки, виготовлення ПКД)	
	132,60526
	

	7.
	Придбання лічильників на вуличне освітлення
	48,17489
	

	
	Кошти ДФРР
	Бюжет розвитку обласного бюджету тис. грн.
	Місцевий бюджет  тис. грн.

	1
	Капітальний ремонт (енергоефективна термосанація) Білозірського ліцею
	4240,735
	2120,36735
	1079,475




Проблемними питаннями на 2022 рік є: 
· відсутність гарантій стабільності розвитку економіки, як держави так і громади;
·  пандемія коронавірусної інфекції COVID-19,
· високі темпи інфляції, які негативно впливають на рівень фінансової забезпеченості як бюджету громади так і її жителів;
· постійна зміна цін та тарифів на енергоносії; 
· зношеність основних засобів, зокрема будівель і приміщень бюджетних установ, які потребують значних капітальних вкладень. 
Основними цілями фінансово-бюджетної політики Білозірської сільської ради на 2022 рік є: 
     - забезпечення ефективного управління бюджетним процесом;
 - удосконалення системи адміністрування податків, зборів, обов’язкових платежів та збільшення надходжень до бюджету;
      - зміцнення соціальної стабільності;
      - сприяння розвитку інвестиційної та інноваційної діяльності на території громади;
      
2.5. Результати SWOT– аналізу. 
Білозірська територіальна громада бачить свій розвиток, як розвиток самостійного багатофункціонального утворення з стійкою та збалансованою економікою, активним і взаємовідповідальним громадянським суспільством, комфортним сільським середовищем, яке б забезпечувало високий рівень життя населення та сприятливих умов для суспільної та господарської діяльності. 
З метою систематизації проблем і перспектив розвитку сільських територій Білозірської сільської ради, проаналізувавши статистичні дані та, спираючись на результати опитування думки мешканців, було визначено сильні та слабкі сторони, виявлено можливості та загрози розвитку Білозірської ТГ, шляхом проведення загального SWOT-аналізу. SWOT-аналіз став підставою для підготовки реалістичних планів дій, які повинні допомогти громаді максимально скористатися існуючими порівняльними перевагами та мінімізувати ризики. Аналіз внутрішніх факторів та використання потенціалу громади (слабкі та сильні сторони) було проведено на підставі «Порядку
розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх реалізації, а також проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації зазначених регіональних стратегій і планів заходів», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11 листопада 2015 р. N 932 за наступними категоріями: 
- природно-ресурсний потенціал; 	
- економічний потенціал; 
- науково-технічний потенціал; 
- стан навколишнього природного середовища та рівень природно-технічної безпеки; 
- людський та трудовий потенціал; 
- розвиток інфраструктури; 
- бізнес середовище.
Таблиця 6 
Аналіз внутрішніх чинників (сильних і слабких сторін)

	Природно-ресурсний потенціал

	Сильні сторони
	- М’який клімат.
- Значні масиви хвойно-листяних лісів, які займають близько 65% території громади.
- Мальовничі ландшафти.
- На території громади розташований заказник місцевого значення – «Ірдинське болото» на р. Ірдинь, також бере початок р. Ірдинка.
- Високий рівень природної родючості ґрунтів.

	Слабкі сторони
	- Незначна кількість сільськогосподарських угідь – близько 23%. 

	Економічний потенціал

	Сильні сторони
	- Вигідне економіко-географічне положення – близькість обласного центру – м. Черкаси.
- Стабільна чисельність працездатного населення.
- Головний транспортний зв’язок Білозірської громади з Черкасами забезпечує автодорога Золотоноша-Черкаси-Сміла-Умань.
- Наявність залізничної магістралі Гребінка – ім. Т. Шевченка.
- Економічний потенціал промисловості громади формує агропромисловий комплекс, торгівля, деревообробна промисловість та сфера послуг.

	Слабкі сторони
	- Економічний потенціал промисловості громади незначний.
- Незадовільний технологічний стан будівель та споруд. 
- Низький рівень впровадження інноваційних технологій та розробок в економіку громади.
- Низький рівень залучення інвестицій в економіку громади.
- Відсутність фінансової підтримки підприємств.

	Науково-технічний потенціал

	Сильні сторони
	-

	Слабкі сторони
	- Низький рівень впровадження наукових розробок в економіку громади.
- Низький рівень інноваційно-інвестиційної діяльності громади.
- Слабо впроваджуються ІТ- технології в систему управління.
- Відсутність координації взаємодії науки, бізнесу та освіти.

	Стан навколишнього природного середовища та рівень природно-технічної безпеки

	Сильні сторони
	- Власні очисні споруди в смт. Ірдинь. 
- Санкціоноване сміттєзвалище в смт. Ірдинь. 
- Відсутність шкідливих виробництв та наявність лісів, а також присутній заказник місцевого значення – «Ірдинське болото» на р. Ірдинь.

	Слабкі сторони
	- Джерелами викидів шкідливих речовин в атмосферне повітря є автотранспорт, комунальні підприємства. 
- Більша частина каналізаційного обладнання і мереж смт. Ірдинь знаходиться в зношеному та аварійному стані, потребує капітального ремонту. 
- Невирішеність проблем утилізації відходів в с. Білозір’я.
- Джерелами локального забруднення є несанкціоновані звалища.

	Людський та трудовий потенціал

	Сильні сторони
	- Позитивний міграційний рух населення. 
- Близькість м. Черкаси (18 км) та м. Сміла (7 км) створює сприятливі умови для реалізації можливостей, здібностей і потреб у працевлаштуванні мешканців громади. 
- Близько 50 відсотків працездатного населення громади включено до економіки м. Черкаси та м. Сміла. 
- Система освіти представлена дитячими дошкільними установами, загальноосвітніми школами. 
- Налагоджена система охорони здоров’я.
- Створюється належна інфраструктура для занять фізичною культурою та спортом.
- Наявність висококваліфікованих кадрів, у т.ч. з вищою освітою.

	Слабкі сторони
	- Останніми роками спостерігається негативна динаміка зміни чисельності населення.
- Відставання рівня розвитку соціальної сфери від потреб населення. 
- Рівень забезпеченості трудовими ресурсами значно менший від нормативних. 

	Розвиток інфраструктури

	Сильні сторони
	- Транспортний комплекс складається із зовнішнього транспорту (залізничного, автомобільного). 
- Розвинуті автобусні маршрути приміського сполучення. 
- Розвинута сфера послуг зв’язку «Укрпошта», «Укртелеком», Компанія «Нова пошта».
-смт. Ірдинь забезпечене водопостачанням, каналізацією та електропостачанням, с. Білозір’я забезпечене газопостачанням та електропостачанням. 
- Комунальні послуги надаються спеціалізованими підприємствами – КП Білозірської сільської ради та КП «Ірдинське».
- Наявність інфраструктури дошкільної та середньої освіти. 
- Збережені та підтримуються заклади культури та спорту. 

	Слабкі сторони
	- Зношеність та аварійність існуючих систем водопостачання та водовідведення смт. Ірдинь. 
- Невирішеність проблем утилізації відходів в с. Білозір’я. 
- Незадовільний фінансовий стан підприємств, що надають житлово-комунальні послуги. 
- Стан автодорожніх шляхів та тротуарів незадовільний та потребує капітального ремонту. 
- Недостатній розвиток всієї технічної інфраструктури громади. 
- Кількість дошкільних закладів не задовольняє існуючої потреби. 
- Недостатній кадровий резерв працівників лікарняної сфери, відтік цих кадрів до м. Черкаси та м. Сміла; старіння кадрів.
- Відсутність коштів для впровадження сучасних технологій з енергозбереження. 
- Недостатня мережа спортивних майданчиків та спортивних споруд (тенісні корти, волейбольні і баскетбольні майданчики). 
- Незадовільний стан матеріально-технічної бази закладів медицини, освіти, культури та спорту.

	Бізнес середовище

	Сильні сторони
	- Підприємства малого бізнесу працюють практично в усіх видах економічної діяльності господарського комплексу громади.
- Зменшення податкового навантаження, значної кількості регуляторних процедур, значної кількості ліцензій та дозволів, встановлено мораторій щодо здійснення перевірок суб’єктів господарювання.

	Слабкі сторони
	- Незавершений процес державної підтримки розвитку підприємництва. 
- Низький рівень залучення інвестицій в економіку громади.  
- Ускладнений доступ до фінансових ресурсів. 
- Низький рівень платоспроможності населення.


Аналіз співвідношення потенціалу міста із зовнішнім середовищем (можливості та загрози) було проаналізовано за наступники категоріями (див. табл.2): 
- зовнішньоекономічна та зовнішньополітична ситуація; 
- макроекономічна ситуація; 
- геоекономічне та геополітичне положення; 
- демографічна та соціальна ситуація.

Таблиця 7
Аналіз зовнішніх чинників (можливості і загрози)

	Зовнішньоекономічна та зовнішньополітична ситуація

	Можливості
	- Визначення зрозумілого зовнішньополітичного державного курсу (створення умов для зовнішнього інвестора, розвитку українського бізнесу). 
- Інтеграція в ЄС. 
- Поліпшення іміджу України. 
- Проведення реформ. 
- Децентралізація влади. 
 Адаптація системи освіти до умов соціально орієнтованої економіки, трансформацію та інтеграцію у європейське та світове співтовариство.

	Загрози
	- Поглиблення міжнародної політичної кризи. 
- Негативні зміни у національному законодавстві. 
- Подальше підвищення цін на енергоносії. 
- Відсутність необхідних реформ у сфері регіонального розвитку. 
- Загострення чи продовження воєнного конфлікту на Сході. 
- Поширення коронавірусної інфекції  COVID-19: 
- Корупція у владі.

	Макроекономічна ситуація

	Можливості
	- Набуття чинності угоди про ЗВТ з ЄС.
- Розвиток альтернативної енергетики. 
- Міжнародна технічна допомога. 
- Відкритість економіки та ринків. 
- Стабільний національний бізнес-клімат. 
- Зростання продуктивності підприємств. 
- Надходження інвестицій у зв’язку з поліпшенням іміджу України. 
- Зменшення кредитної ставки, стабілізація національної валюти.
- Доступ до міжнародного ринку. 
- Надходження зовнішніх інвестицій та нових технологій. 
- Державна підтримка комунальної інфраструктури. 
- Доступність зовнішніх фінансових ресурсів.

	Загрози
	- Висока іноземна конкуренція. 
- Високі процентні ставки при отриманні кредитів. 
- Нестабільність національної валюти. 
- Нестабільність політичної ситуації. 
- Інфляційні процеси. 
- Зростання недовіри до державної влади. 
- Зменшення витрат на природоохоронні заходи та заходи з забезпечення техногенної безпеки. 
- Нові обмеження та регуляторні документи. 
- Монополізація ринків, відсутність конкуренції.   
- Припинення постачання газу із Росії. 
- Погіршенні конкурентоздатності товарів на внутрішньому ринку через зростання імпорту з ЄС.

	Геоекономічне та геополітичне положення

	Можливості
	- Укрупнення адміністративно-територіальних одиниць. 
- Впровадження електронного врядування. 
- Удосконалення телекомунікацій. 
- Створення сприятливого національного інвестиційного клімату. 
- Державне стимулювання впровадження високотехнологічних та енергоефективних виробництв. 
- Розвиток сучасних систем передачі інформації. 
- Стабілізація законодавчої бази, впровадження європейських стандартів в політичну, судову, адміністративну, соціально-економічну систему України. 
- Боротьба з бюрократією, створення прозорого, антикорупційного середовища.
- Упорядкування податкового законодавства. 
- Сприятливе митне законодавство. 
- Упорядкування земельного законодавства.

	Загрози
	- Відсутність законодавчих можливостей для виділення земельних ділянок. 
- Відсутність адміністративно-територіальної реформи. 
- Неврегульованість питання землекористування. 
- Слабкий рівень впровадження новітніх технологій в економіку України. 
- Низький рівень надходження іноземних інвестицій та інновацій в економіку України. 
- Техногенні катастрофи. 
- Забруднення територій стихійними сміттєзвалищами.

	Демографічна та соціальна ситуація

	Можливості
	- Підняття якості товарів та послуг до європейських стандартів. - Підвищення рівня життя в країні.
- Підвищення прожиткового рівня та мінімальної заробітної плати. 
- Підвищення рівня медичного обслуговування. 
- Збільшення людських ресурсів за умови зростання внутрішньої міграції з найближчих регіонів. 
- Покращення якості освіти.

	Загрози
	- Старіння населення. 
- Зростання рівня наркоманії та алкоголізму серед молоді. 
- Зростання рівня захворюваності населення. 
- Зростання кількості правопорушень. 
- Штучне розпалювання міжнаціональних конфліктів.



Таким чином, SWOT-аналіз показав, що серед ключових слабких місць станом на момент прийняття стратегії в Білозірській громаді є: 
- незначна кількість сільськогосподарських угідь – близько 23% всієї території ТГ; 
- незначний економічний потенціал промисловості; 
- низький рівень залучення інвестицій в економіку ; 
- зношеність муніципальної інженерної інфраструктури; 
- незадовільний стан дорожньо-транспортної мережі; 
- неефективна система управління комунальними підприємствами; 
- невирішеність проблем утилізації відходів в с.Білозір’я та присутність несанкціонованих звалищ;
- негативна динаміка зміни чисельності населення;
- тотальна корупція та бюрократизація влади.
Сильними сторонами розвитку Білозірської громади виявлено: 
- наявність високого рівня родючості ґрунтів; 
- вигідне економіко-географічне розташування; 
- зручне транспортне сполучення з обласним центром – м. Черкаси; 
- наявність високо кваліфікованих кадрів у т.ч. з вищою освітою; 
- налагоджена система дошкільної та шкільної освіти, а також охорони здоров’я; 
- наявність власних очисних споруд та санкціонованого сміттєзвалища в смт. Ірдинь; 
- створюється належна інфраструктура для занять фізичною культурою та спортом.

3. Цілі та пріоритети розвитку об’єднаної територіальної громади.
Для забезпечення сталого економічного і соціального розвитку, на основі аналізу нагальних потреб територіальної громади визначено наступні пріоритетні напрямки та цілі розвитку Білозірської сільської ради на 2022 рік.
1. Створення сприятливих умов для економічного розвитку територіальної громади:
- створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу;
- інвестиційна привабливість
- поліпшення інвестиційного клімату;
- розвиток фермерства та сільськогосподарської кооперації;
2. Формування сильної місцевої громади:
- розвиток адміністративних та соціальних послуг, орієнтованих на громаду;
- створення конкурентоспроможного ринку праці;
- створення ефективної системи цивільного захисту
- розвиток зв’язків та співпраці на міжрегіональному та міжнародному рівнях;
3. Підвищення стандартів та якості життя:
- покращення якості надання послуг у галузі освіти;
- покращення якості надання медичних послуг населенню;
- розвиток культури та спорту;
- надання якісних комунальних послуг.
4. Екологічна безпека та збереження довкілля.
-  забезпечення екологічної безпеки розвитку громади.
5. Впровадження заходів енергозбереження та енергоефективності.
- розвиток системи енергетичного менеджменту;
- підвищення енергоефективності економіки та соціальної сфери громади;

4. Основні завдання та механізми реалізації Плану соціально-економічного розвитку Білозірської сільської ради.
Основною метою Плану соціально-економічного розвитку Білозірської сільської ради на 2022 рік є покращення соціального добробуту громади та її економічного зростання.
Показники економічного і соціального розвитку Білозірської сільської ради на 2022 рік характеризують динаміку розвитку громади, яку передбачено досягти в результаті реалізації запланованих у Плані завдань та заходів, що наведені в таблиці 8.

Таблиця 8
Основні заходи для забезпечення виконання пріоритетних цілей розвитку Білозірської сільської ради 
на 2022 рік
	№ п/п
	Основні заходи Білозірської сільської ради на 2022 рік
	Термін виконання
	Очікуваний результат

	1
	Впровадження системи електронного документообігу у Білозірській сільській раді.
	до 2023
	- підвищення ефективності функціонування усіх складових системи державного управління.

	2
	      Розроблення містобудівної та проектно-кошторисної документації; 
	до 2023
	· впровадження заходів енергозбереження;
· покращення умов для надання послуг споживачам, забезпечення поліпшення умов праці та більш продуктивну роботу працівників територіальної  громади;
· зростання соціально-економічного розвитку громади.

	3
	Підвищення якості надання адміністративних послуг, зокрема, модернізації центру надання адміністративних послуг та придбання обладнання і програмного забезпечення;
	  до 2023
	· підвищення якості надання послуг;
· вчасне реагування на нагальні питання громади.

	4
	Створення сучасних систем організації управління громадою - комунікаційних мереж, баз даних, систем оповіщення населення. Реконструкцію інформаційної  системи радіо  оповіщення Білозірської сільської територіальної громади
	до 2023
	-    становлення   громадської активності  населення громади;
-    зростання соціально-економічного розвитку громади.

	5
	Нове будівництво, капітальний ремонт, реконструкція, переобладнання, перепрофілювання будівель бюджетних установ з метою їх використання відповідно до повноважень та потреб ТГ;
	до 2023
	-  впровадження заходів енергозбереження;
- виконання даних заходів надасть будівлям більш привабливого та    естетичного вигляду.
- зростання соціально-економічного розвитку громади.
- безпека громадян

	5.1
	Капітальний ремонт покрівлі Білозірської початкової школи
	
	-  впровадження заходів енергозбереження;
- виконання даних заходів надасть будівлям більш привабливого та естетичного вигляду.
- зростання соціально-економічного розвитку громади

	5.2
	Будівництво нових приміщень, площадок, тротуарних доріжок, парковочних місць у Білозірському ліцеї  для розміщення навчальних кабінетів, спортзалу, майстерні, групи продовженого дня, площадки для проведення загальношкільних свят.
	до 2023
	- зростання соціально-економічного розвитку громади.

	5.3
	Будівництво середнього футбольного поля з професійним штучним покриттям, професійного легкоатлетичного покриття бігових доріжок, поля для міні-футболу із штучним покриттям, майданчику для баскетболу/волейболу з гумовим покриттям, зону воркаута з освітлення всіх майданчиків у Білозірському ліцеї  
	до 2023
	· покращення здоров’я та фізичного розвитку дітей, молоді та населення громади;
- залучення більшої кількості мешканців громади до занять різними видами спорту; 
- розширення мережі спортивних секцій у закладі;
 - зайнятість дітей в позаурочний час; 
- популяризація здорового способу життя шляхом проведення спортивних культурно-оздоровчих заходів. 

	5.4
	Будівництво мультифункціонального спортивного майданчику для гри в баскетбол, волейбол, міні-футбол у Білозірській початковій школі
	до 2023
	· школярі та мешканці громади зможуть на одному стадіоні займатися баскетболом, волейболом, міні-футболом
·  зайнятість дітей в позаурочний час; 
·  популяризація здорового способу життя шляхом проведення спортивних культурно-оздоровчих заходів.

	5.5
	Утеплення зовнішніх стін, капітальний ремонт внутрішніх приміщень корпусу №2 Білозірської гімназії
	до 2023
	·  впровадження заходів енергозбереження;
·  виконання даних заходів надасть будівлям більш привабливого та естетичного вигляду

	5.6
	Придбання та встановлення огорожі в Білозірській початковій школі 
	до 2023
	    - зростання соціально-економічного розвитку громади
    -виконання даних заходів надасть більш привабливого та естетичного вигляду.


	5.7
	Утеплення зовнішніх стін, капітальний ремонт внутрішніх приміщень  ДНЗ «Червона шапочка»
	до 2023
	· зростання соціально-економічного розвитку громади
· впровадження заходів енергозбереження;

	5.8
	Капітальний ремонт приміщень та електропроводки Центру культури та дозвілля с.Білозір’я;
	до 2023
	- зростання соціально-економічного розвитку громади.

	5.9
	Капітальний ремонт фасаду БК смт Ірдинь;
	до 2023
	- виконання даних заходів надасть будівлям більш привабливого та естетичного вигляду

	5.10
	Капітальний ремонт покрівлі нежитлового будинку Білозірської сільської ради за адресою : вул. Незалежності, 333/1
	
	

	6
	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів освіти
	до 2023
	· підвищення якості навчання учнів.

	7
	Закупівлю транспортних засобів, навісного обладнання для комунальних підприємств, пожежної і спеціальної рятувальної техніки та пожежно-рятувального оснащення, спеціалізованих санітарних транспортних засобів для лікувальних закладів;
	до 2023
	-  поліпшення матеріально технічної бази комунальних закладів. 
 


	8
	Оновлення матеріально-технічної бази комунальних підприємств Білозірської сільської ради та розширення видів діяльності.  
	до 2023
	· технічне переоснащення житлово-комунального господарства.
· забезпечення комфортного середовища для проживання на території громади та сприяння розвитку комунальної інфраструктури.
· зменшення витрат на обслуговування техніки  та на оплату праці персоналу.
-  мінімізація негативних санітарно – епідемічних ризиків та покращення екології громади.
- формування у жителів громади дбайливого ставлення до навколишнього середовища та раціонального поводження з ТПВ.

	8
	Організація безпечних умов життєдіяльності населення шляхом створення Центру безпеки громадян виконавчого комітету Білозірської сільської ради. 
	до 2023
	- побудована системи захисту населення і території від надзвичайних ситуацій, яка буде спроможна захистити жителів громади та їх територію;
- функціонування сучасного та ефективного Центру  безпеки громадян надасть можливість жителям громади почувати себе у повній безпеці;


	9
	Посилення громадської безпеки мешканців шляхом впровадження системи зовнішнього відеоспостереження
	до 2023
	    -	забезпечення громадського порядку;
- допомога правоохоронним органам у розслідуванні кримінальних правопорушень.

	10
	Нове будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об’єктів водопостачання та водовідведення, об’єктів поводження з відходами та рекультивацію територій сміттєзвалищ тощо;
	до 2023
	· забезпечення виконання державних програм, та забезпечить  незалежне  проживання жителів громади.

	11
	Оновлення матеріально-технічної бази КЗ «ЦПМСД»:


	до 2023
	- оновлена матеріально технічна база КЗ ЦПМСД дозволить швидко реагувати на виклики та надавати вчасно якісні медичні послуги;
- населення громади буде забезпечене якісним медичним обслуговуванням;
- зміцнення інфраструктурної спроможності громади;
- створення умов для забезпечення сталого розвитку громади; 
- придбання медичного обладнання та інструменту для сімейного лікаря підвищить якість медичного обслуговування  жителів громади;
-  впровадження заходів енергозбереження.

	12
	Створення сучасної життєздатної моделі поводження з ТПВ:
- забезпечення індивідуальними сміттєвими баками (120 л.) домогосподарств Білозірської ОТГ;
- створення сортувального цеху твердих побутових відходів
	до 2023
	· оновлення матеріально-технічної бази Комунального підприємства Білозірської сільської ради;
· формування у жителів громади дбайливого ставлення до навколишнього середовища та раціонального поводження з ТПВ.

	13
	Озеленення територій закладів освіти, вулиць та паркових зон громади
	до 2023
	· покращення стану атмосферного повітря;
· покращення здоров’я та самопочуття громадян;
· забезпечення сприятливих та безпечних умов  для проведення спортивних занять, ігор, дозвілля;
· створення своєрідного міні-парку для відпочинку школярів та мешканців громади;
· виховання у дітей почуття прекрасного, любов до природи і рідного краю;
· навички ефективного спілкування, участі в житті громади;

	14
	Капітальний ремонт будинків комунальної власності смт. Ірдинь (димарів, дахів, внутрішньо будинкові мережі водогону, системи каналізації).
	до 2023
	· забезпечення жителів громади належними побутовими умовами.

	15
	Будівництво, реконструкція  капітальний та поточний ремонт доріг комунальної власності Білозірської сільської ради, доріг місцевого значення, мостів, тротуарів, велосипедних доріжок, зливових каналізацій, грейдерування ґрунтових доріг  в  с. Білозір’я та смт. Ірдинь .
	до 2023
	  - покращення якості доріг, тротуарів, велосипедних доріжок, зливових   каналізацій в Білозірській ОТГ.

	16
	Реконструкція та будівництво мереж вуличного освітлення в с Білозір’я.
	до 2023
	· ефективне управління,обслуговування, утримання  та  ремонт  мереж  зовнішнього  освітлення;
· збільшення кількості годин освітлення в нічний час;
· покращення дорожньо-транспортної ситуації;
· підвищення рівня безпеки мешканців села. 

	17
	Проведення робіт по благоустрою території с. Білозір’я та смт. Ірдинь.
	до 2023
	- створення умов для поліпшення довкілля.

	18
	Розбудова інфраструктури фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх».
	до 2023
	· формування моделі розвитку сфери фізичної культури і спорту на демократичних та гуманістичних засадах;
· удосконалення системи підготовки спортсменів для гідної участі у змаганнях;
·  збільшення кількості населення, яке регулярно використовує засоби фізичної культури і спорту для проведення активного дозвілля та забезпечення здорового способу життя.

	19
	Облаштування приміщення для молодіжного  простору для відпочинку та проведення дозвілля дітей та молоді громади
	до 2023
	· зростання якості організації відпочинку та дозвілля для дітей та молоді в громаді, підвищення їхньої  групової злагодженості та колективізму.

	20
	Будівництво, монтаж, реконструкція зупинок громадського транспорту по вулицях Незалежності, Гагаріна с. Білозір’я та смт. Ірдинь
	до 2023
	· забезпечення виконання державних програм, та забезпечить  незалежне  проживання жителів громади.

	21
	Будівництво,  ремонт дитячих та спортивних майданчиків на території громади.
	до 2023
	· формування навичок здорового способу життя у дітей, підвищення їхньої  групової злагодженості та колективізму.

	22
	Реконструкція торгівельної площі по вул. Чмиренка с.Білозір’я
	до 2023
	·   зростання соціально-економічного розвитку громади.

	23
	Облаштування літньої сцени біля Білозірського БК
	до 2023
	· зростання соціально-економічного розвитку громади

	24
	Розвиток туристичної інфраструктури громади та зеленого туризму
	до 2023
	· зростання соціально-економічного розвитку громади

	25
	Облаштування громадських майстерень
	до 2023
	· зростання соціально-економічного розвитку громади




5. Фінансове забезпечення реалізації Плану.
Для реалізації основних заходів Плану соціально-економічного розвитку Білозірської сільської  територіальної громади передбачається використання коштів із різних джерел, а саме : 
· субвенція на розвиток інфраструктури;
· кошти Державного фонду регіонального розвитку;
· субвенція на підтримку соціально-економічного розвитку з державного бюджету;
· субвенції на підтримку соціально-економічного розвитку з обласного бюджету;
· гранти міжнародних фінансових організацій;
· кошти місцевого бюджету;
· інші джерела, не заборонені законодавством.

6. Моніторинг та оцінка результативності реалізації Плану.
Сесія Білозірської сільської ради визначає першочерговість виконання заходів з урахуванням пріоритетних напрямків програми і наявності фінансових та інших ресурсів. 
Основні показники та окремі заходи програми можуть коригуватися з урахуванням соціально-економічної ситуації в громаді та суспільстві з відповідним погодженням сесією сільської ради.
Механізм реалізації заходів та контроль за виконанням програми передбачає:
- сільська рада затверджує План соціально-економічного розвитку Білозірської сільської ради на 2022 рік;
- заходи Плану враховуються при розробці сільського бюджету та користуються пріоритетним правом при фінансуванні як із сільського бюджету, так і із інших джерел фінансування не заборонених законодавством;
 - для виконання кожного заходу призначаються відповідальні особи за реалізацію даного заходу;
- постійний моніторинг виконання основних показників та заходів; 
- щоквартальний розгляд питання про хід виконання програми на засіданнях виконавчого комітету Білозірської сільської ради, при потребі – на засіданнях сесії Білозірської сільської ради ; 
- підготовку розпорядчих документів Білозірської сільської ради з питань її виконання; 
- відповідальність виконавців, що беруть участь у реалізації заходів;
- інформація про хід реалізації Плану висвітлюється в Звіті сільського голови та на офіційному сайті громади. 

Координацію діяльності виконавців програми здійснює відділ економічного розвитку та інвестицій Білозірської сільської ради. 
 Виконання Плану потребує постійного моніторингу. Ефективна система моніторингу складається з постійного відстеження досягнутих результатів та їхнього порівняння з запланованими показниками.
 Моніторинг - єдиний спосіб переконатися в тому, що результати роботи відповідають тому, що було заплановано. 
У процесі моніторингу будуть відслідковуватися такі дії:
- прогрес у реалізації кожного завдання порівняно з запланованими у плані дій;
- фактичні витрати часу і фінансових ресурсів порівняно з запланованими;
- зміни в організаціях та їх персональному складі, які можуть вплинути на спроможність виконувати доручені їм заходи;
- зміни у зовнішньому середовищі, які можуть викликати необхідність змін у плані;
- оцінка результатів після реалізації Плану.
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